
Вы можете участвовать в программе по возмещению расходов
по НАЙМУ (ПОДНАЙМУ) жилого помещения и получать СУБСИДИЮ

ежемесячно в размере до 5000,0 руб.

I
ЕСЛИ:
1. Вы работаете в муниципальном учреждении города Новосибирска по

основному месту работы с трудовой книжкой.
2. У Вас и у Ваших супруга (супруги), детей (за исключением совершенно-

летних детей, проживающих отдельно) нет в собственности жилого по-
мещения в городе Новосибирске ИЛИ у Вас и у Ваших супруга (супруги),
детей (за исключением совершеннолетних детей, проживающих отдель-
но) есть в собственности жилое помещение в городе Новосибирске, но на
каждого члена Вашей семьи приходится 12 кв. м. или менее площади
этой собственности.

где S – площадь жилого помещения на Вас и членов се-
мьи в г. Новосибирске, а К количество членов семьи работника учреждения
постоянно проживающих и имеющих регистрацию в г. Новосибирске.

II
НАЛИЧИЕ ДАННЫХ ОБСТОЯТЕЛЬСТВ ПОДТВЕРЖДАЕТСЯ:

КОПИЯМИ документов удостоверяющих личность работника и каждого
члена его семьи: супруг (супруга), дети (за исключением совершеннолетних
детей, проживающих отдельно) (все страницы);

КОПИЕЙ приказа о приеме на работу;
ОРИГИНАЛОМ документа, подтверждающего регистрацию по месту

жительства на территории города Новосибирска (при наличии регистрации по
месту жительства на территории города Новосибирска) работника учрежде-
ния и членов его семьи супруг (супруга), дети (за исключением совершенно-
летних детей, проживающих отдельно);

ОРИГИНАЛОМ справками Федерального государственного унитарного
предприятия "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" об отсутствии дру-
гого жилого помещения на 01.01.99 на работника и членов его семьи супруг
(супруга), дети (за исключением совершеннолетних детей, проживающих
отдельно);

ОРИГИНАЛОМ справки Управления Федеральной службы государ-
ственной регистрации, кадастра и картографии об отсутствии другого жилого
помещения на работника и каждого члена его семьи супруг (супруга), дети (за
исключением совершеннолетних детей, проживающих отдельно);

КОПИЕЙ договора найма (поднайма) жилого помещения.



Проверьте себя, заполнив данную таблицу:
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III

ЧТОБЫ РЕАЛИЗОВАТЬ ВАШЕ ПРАВО НА СУБСИДИЮ

Вы обращаетесь в комиссию учреждения, где работаете, с пакетом докумен-
тов, указанных в разделе II. Руководитель учреждения направляет заявку
(см. образцы заявок в приложении) с протоколом комиссии созданной в
учреждении (приказ КДМ мэрии от 06.03.2012 № 88) на имя председателя
комиссии по предоставлению за счет бюджета города возмещения расходов
на оплату стоимости найма (поднайма) жилых помещений работникам муни-
ципальных учреждений сферы молодежной политики с приложением всех
документов в КДМ мэрии в 8 кабинет Бондарю И.В. Прием документов
производится Бондарем И.В. в рабочее время ежедневно с 09-00 до 18-00.
Выходные дни: суббота, воскресенье.



IV

Для получения субсидии (дополнительных бюджетных ассигнований) в сле-
дующем финансовом году руководитель учреждения до 1 декабря текущего
года представляет в отраслевой орган мэрии заявку (см. образцы заявок в
приложении) с протоколом комиссии созданной в учреждении (приказ КДМ
мэрии от 06.03.2012 № 88) на имя председателя комиссии по предоставлению
за счет бюджета города возмещения расходов на оплату стоимости найма
(поднайма) жилых помещений работникам муниципальных учреждений сфе-
ры молодежной политики с приложением следующих документов:

копии табеля за текущий период;
документов, подтверждающих регистрацию по месту жительства на тер-

ритории города Новосибирска (при наличии регистрации по месту житель-
ства на территории города Новосибирска) работника и членов его семьи;

справки Управления Федеральной службы государственной регистрации,
кадастра и картографии об отсутствии другого жилого помещения в городе
Новосибирске на работника и членов его семьи;

копии договора найма (поднайма) жилого помещения в городе Новоси-
бирске;

копии документов, подтверждающих расходы по оплате проживания.

V

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СУБСИДИИ (ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ БЮДЖЕТ-
НЫХ АССИГНОВАНИЙ) ПРЕКРАЩАЕТСЯ В СЛУЧАЯХ:

приобретения работником или членом его семьи жилого помещения в
собственность;

предоставления работнику или члену его семьи жилого помещения на
условиях социального найма, найма жилого помещения муниципального жи-
лищного фонда коммерческого использования, найма жилого помещения в
общежитии;

расторжения договора найма (поднайма) жилого помещения и отсутствия
другого заключенного договора найма (поднайма) жилого помещения;

увольнения работника.



Приложение
(Образец заявки)

Председателю комиссии по
предоставлению за счет бюдже-
та города возмещения расходов
на оплату стоимости найма
(поднайма) жилых помещений ра-
ботникам муниципальных учре-
ждений сферы молодежной поли-
тики

Я. Ю. Малашенко

Уважаемая Яна Юрьевна!

Прошу рассмотреть заявку о возмещении расходов на оплату стоимо-
сти найма (поднайма) жилого помещения ежемесячно в размере _____
_______________________________ рублей ________________________

(сумма) (Фамилия, Имя , Отчество)

_____________________________, работающему по основному месту работы
в __________________________________________________________________,

(наименование учреждения)

не имеющему жилого помещения для постоянного проживания в городе Ново-
сибирске. Родственники* Кирова И.С.
– жена Кирова Анна Петровна,
– сын Киров Иван Иванович,
– дочь Кирова Валентина Ивановна,
также не имеют жилого помещения в городе Новосибирске.
*Если кого- либо из родственников нет, то об этом необходимо написать в
заявке. Например, детей нет.

Приложение: перечень документов из раздела II

Директор А.А. Иванова



(Образец заявки)

Председателю комиссии по предо-
ставлению за счет бюджета города
возмещения расходов на оплату
стоимости найма (поднайма) жи-
лых помещений работникам муници-
пальных учреждений сферы моло-
дежной политики

Я. Ю. Малашенко

Уважаемая Яна Юрьевна!

Прошу рассмотреть заявку о возмещении расходов на оплату стоимости
найма (поднайма) жилого помещения ежемесячно в размере ____________
_______________________________ рублей ________________________

(сумма) (Фамилия, Имя , Отчество)

_____________________________, работающему по основному месту работы
в __________________________________________________________________,

(наименование учреждения)

имеющему жилое помещение для постоянного проживания в городе Новосибир-
ске общей площадью ______ кв. м. Родственники* Кирова И.С.
– жена Кирова Анна Петровна,
– сын Киров Иван Иванович,
– дочь Кирова Валентина Ивановна,
так же проживают в жилом помещении общей площадью ______ кв. м. в горо-
де Новосибирске. На каждого члена семьи Кирова И.С. приходится менее 12
кв.м площади жилого помещения.
*Если кого- либо из родственников нет, то об этом необходимо написать в
заявке. Например, детей нет.

Приложение: перечень документов из раздела II

Директор А.А. Иванова


