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Резолюция городского круглого стола
«Конструктивное решение конфликтов в молодежной среде»

Цель круглого стола:
обмен опытом и актуальное обсуждение вопросов, касающихся конструктивного разрешения
конфликтов в молодёжной среде, а также использования восстановительных технологий службами
системы профилактики г. Новосибирск
Объект обсуждения:
конфликт как социальное явление.
Предмет обсуждения:
Конструктивное решение конфликтов в молодежной среде

Были заслушаны доклады по основным темам: Результаты исследования отношения молодежи г. Новосибирска к конфликтным
ситуациям; Уважение личности как профилактика конфликтов в молодежной среде; Способы формирования конфликтной компетентности среди молодежи; Развитие сети служб примирения в Новосибирском районе Новосибирской области; Роль отдела "Единство" в развитии культуры межнациональных отношений и создании
условий для реализации творческих инициатив молодежи нашего города; Деятельность Территориальной службы примирения основного отдела «Вита» МКУ Центр
«Родник».
По результатам обсуждений участники круглого стола приняли резолюцию, которая

предопределяет перспективы в работе молодёжных структур города Новосибирска и других
заинтересованных ведомств в направлении профилактики конфликтов в молодежной среде.

Участники круглого стола выработали следующие предложения в резолюцию:

1. Городской службе социальной адаптации комитета по делам молодежи мэрии города
Новосибирск: разработать свод правил, памятку по конструктивному разрешению конфликтов в

молодежной среде. Рекомендовать к использованию данную памятку всем службам
системы профилактики; Основным отделам городской службы социальной адаптации комитета по делам
молодежи мэрии города Новосибирск поручить проведение районных семинаров,
направленных на обучение специалистов служб системы профилактики технологиям
восстановительной медиации и способам управления конфликтами. Провести
районные семинары для граждан, с целью повышения конфликтологической
компетентности;

2. Молодежным центрам комитета по делам молодежи мэрии города Новосибирска:
 рекомендовать использовать опыт круглого стола по восстановительным

технологиям и технологиям управления конфликтом в молодежной среде.
3. Образовательным учреждениям города Новосибирска:

 развивать работу по созданию служб примирения на базах ССУЗов и ВУЗов города
на основе опыта школьных служб примирения.
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